Leerverslag SLB-activiteit
Naam student: Marco de Nijs
[bookmark: _GoBack]Activiteit: Excel trainingen geven
Competentie: Plannen & Organiseren/Mondelinge uitdrukkingsvaardigheid
Mondelinge presentatie/Zelfstandigheid

Beschrijf de activiteit die je hebt uitgevoerd adhv de STAR-methode:
	S(ituatie)
Tijdens blok 11 was de docent die normaalgesproken Excel trainingen geeft langdurig ziek. Hierna heb ik mijzelf bij de heer Kazus gemeld om deze trainingen over te nemen.

T(aak)
3de jaars MER en PM studenten het vak Excel vaardigheden geven gedurende blok 11. 
A(ctie)
Het (verouderde) lesmateriaal overgenomen en aangepast aan de huidige versie van MS Office (het oude lesmateriaal was in office 97 en de huidige versie is 2007). Hiernaa eerst het doorlopen van alle lessen om te kijken of alles klopt en waar nodig aanpassen. 

Lessen voorbereiden en per week de geplande lessen gaan geven.
R(esultaat)
Het geven van de excel trainingen is goed verlopen. Ondanks dat ik slechts 2 weken tijd heb gehad om me voor te bereiden en het lesmateriaal aan te passen.

Er waren wat klachten van studentend die het opmerkelijk vonden les te krijgen van een medestudent (begrijpelijk).







Wat heb je geleerd:
Wat is het gedrag dat je vooraf vertoonde en wat is het gedrag dat je nu laat zien.
	

Ik heb geleerd om in korte tijd heel veel werk in te plannen waar ik dat voorheen nooit gedaan had. Naast het zelf volgen van blok 11 ook het voorbereiden van de lessen, het zelf maken van de opdrachten en het geven van de trainingen. Hierbij heb ik veel geleerd op het gebied van zelfstandigheid, zelfsturing, plannen en organiseren en mondelinge uitdrukkingsvaardigheid.








Wat is het verband tussen hetgeen je hebt uitgevoerd en de competentie die je wil ontwikkelen:
	
Hetgeen ik gedaan heb is exact datgene wat ik wilde leren.  Zelfstandig iets plannen en organiseren, mijzelf mondeling zo goed mogelijk uitdrukken tijdens trainingen.







Verantwoording:
Kies één of meerdere perso(o)nen die je heeft zien functioneren bij je uitgevoerde activiteit en vraag deze om feedback. Geef ook aan wie deze persoon is en wat de functie van deze persoon is. 

Stephanie Kelder (Medestudent): Heeft aangegegeven dat de prima te volgen waren en mijn instructies duidelijk. 











